


4 A Nemzeti Agrargazdasdagi Kamaraval kdzos bootcamp az A38 hajon.



KEDVES BARATUNK,

Két évvel ezel6tt indult a Design Terminal Gj id6szamitasa. Alla-
mi ligynokségbdl ekkor alakitottuk at céglinket magantulajdonu
nonprofit szervezetté. Harom dolgot igértiink: el6szor, hogy
megnyitjuk tehetséggondozé programunk kapuit a kiilfoldiek
el6tt, masodszor, hogy szovetségre Iépiink a legfontosabb
vallalatokkal, harmadszor, hogy mar k6zép tavon jelentésen
noveljiik iizleti bevételeinket. Most, 2018 végéhez kozeledve
itt az id6 leltart késziteni.

Ha nemzetkdzi nyitds, akkor a mogottiink hagyott esztend6 az
attorés éve. Bar az els6 fecskék mar korabban megjelentek,
idei Mentorprogramunk 6szi szemeszterére mar 6tvenhat or-
szagbol kétszaztizenot vallalkozas jelentkezett. Ok mindany-
nyian --koztiik a kozép-eurdpai barataink mellett amerikaiak,
portugalok, vagy éppen svédek-- igy gondoltak, hogy Budapest
jelenti a megfelel6 helyet, és a Design Terminal jelenti a megfe-
lel6 partnert ahhoz, hogy 6tletiik és innovacidjuk a kovetkezd
szintre lépjen.

Eletre hivtuk innovéciés partnerségeinket, hogy hidat épitsiink
a startupok és a nagyvallalatok kozott. Tizenkét hdnappal el-
s6 vallalati egyiittm(ikddésiink bejelentése utan elmondhatjuk,
hogy piacvezeté vilagcégekkel dolgozunk és gondolkodunk
egyiitt, akiknek iizleti, technolégiai vagy kulturalis kihivasa-
ira a bolygé barmely pontjarél képesek vagyunk Budapestre
csabitani a legkreativabb, legiitéképesebb megoldast szallito
csapatokat.

Végil, de nem utolsé sorban gazdalkodasunk perspektivairdl.
2018-ra érdemben csokkenteni tudtuk az Emberi Er6forrasok
Minisztériumatdl lehivott tamogatas 6sszegét, mikozben 2016
6ta hatszorosara noveltiik iizleti és palyazati bevételeinket.
Mi a kezdetektd| hissziik, hogy a Design Terminal mihelyeiben
fontos, orszagépitd érték sziiletik. Hogy mindezt a piac is visz-
szaigazolja, szamunkra becsiiletbeli igy.

Boszorményi-Nagy Gergely, Jonas Laszl6, Végh Timea
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A csapat atlagéletkora Nemek megoszlasa

—1 31.

N6 -18 f6 Ferfi—5f6

Nyelvtudas

100%

Angol

Magyar 90%
Német 28%

Francia 21%

Egyéb* 20%

*olasz, spanyol, portugdl, orosz, kazah, lengyel

. usozettseqd
eoy kollegank n&i s20bd véozeltsed

7

Iskolai végzettség

Tarsadalomtudomanyok
Kdzgazdasagtudomanyok — 717 db
Politikatudomanyok — 4 db
Nemzetkozi kapcsolatok — 5 db

Miivészetek Allami- és jogtudomanyok — 7 db

Iparm(ivészet — 2 db

Miiszaki tudomanyok
Informatika - 7 db

Bolcsésztudomanyok

Média- és kommunikaciés tudomanyok — 6 db
Mdlvészeti és mivel6déstorténeti tudomanyok — 7 db
Multidiszciplindris bolcsésztudomanyok — 2 db
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GYAKORNOKI PROGRAM

2019-ben gyakornoki programunkba immar kiilf6ldi hallgatok
is csatlakoztak. Gyakornokaink a 4-6 honapos program so-
ran betekintést nyerhetnek K6zép-Eurépa vezet6 innovaciés
ligynokségének miikodésébe. Személyes mentoraik segitsé-
gével megismerkedhetnek az (izletfejlesztési, termékfejlesztési,
ligyfél-, és startup kapcsolati, kommunikaciés folyamatokkal,
valamint egy véllalkozasfejlesztést tdmogaté Mentorprogram
szervezésével. Az itt megszerzett tudast tanulmanyaik befejez-
tével, szakmai palyafutdsuk soran alkalmazhatjak.

Design Terminal - Eves jelentés 2019
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Tomiris Kossanova (20)
Kazahstan

»A gyonyori Kazahsztanbol, Almaty
varosabol szarmazom. Az alapdiplomam
megszerzése miatt koltoztem Budapestre,
jelenleg masodéves ipari termék- és
formatervezé vagyok az Obudai
Egyetemen. Idén nyaron onkéntesként
vettem részt a Brain Baron, és itt
ismerkedtem meg a Design Terminal
csapataval a Future Jobs allasborzén.
Amit leginkabb szeretek a gyakornoki
programban, hogy tobb részleg munkajat
is megismerhetem, tamogathatom, sokat
tanulva startup kapcsolatokrdl, iizlet- és
termékfejlesztésrol is. A gyakornoki
program remek lehetéség arra, hogy
tagitsam a latokoromet, uj kihivasok elé
allitsam magam és beinditsam ezaltal a

szakmai karrieremet!”

Design Terminal - Eves jelentés 2019

Pierre-Baptise Dupire (25)

France

»Egy francia kisvarosbal, Lille-bél

szarmazom, ahol gépészmérnokként
tanulok. A tanulmanyaim kiegészitése
miatt jelentkeztem a Budapesti Miiszaki
és Gazdasagtudomanyi Egyetemre, hogy
a francia diploma mellett egy BME-sre

is szert tegyek. A gyakornoki programba
a szabadidém hasznos eltoltése és
relevans munkatapasztalat-szerzés
céljabol jelentkeztem, és ez a tervem
teljes mértékben meg is valosult a Design
Terminalnal, amellett, hogy csodas
munkakornyezet és rengeteg fejlodési
lehetoség vesz koriil.”

Design Terminal - Eves jelentés 2019
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KISKERTUNK

Csapatunk életében fontos momentum volt, mikor 2018-ban Uj
kdzpontunkba koltdztlink a budai hegyek labahoz. A Design Ter-
minal és az irodénkban laké tobbi cég folyamatosan dolgozik
azon, hogy egy még élhetébb, inspiralébb teret alakitson ki. To-
reksziink arra, hogy munkatarsaink igényeire szabjuk a teret,
emiatt hoztuk létre a csapat altal kezdeményezett k6zosségi
kiskertet, mely lehetéséget teremt arra, hogy k6zos f6zéseink
alkalmaval sajat alapanyagokat hasznaljunk.

Design Terminal - Eves jelentés 2019
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2019 EMLEKEZETES

PILLANATAI

BARABASI ALBERT-LASZLO
A DESIGN TERMINALBAN

Az évet rogton egy hatalmas megtiszteltetéssel kezdtiik, Bara-
basi Albert-Laszl6 volt a vendégiink. A vilaghiri halézatkutaté
legujabb miive, ,,A képlet - A siker egyetemes torvényei” kap-
csan beszélt arrél, hogy a tudomanyos és a miivészeti szféra
tapasztalataibdl kiindulva mi lehet a siker képlete a vallalko-
z6k szamara. A személyes beszélgetés sordn a hallgatok, koz-
tlik a Design Terminal mentoralt startupjai gyakorlati példakon
keresztiil kaphattak képet arrél, hogy a halézatkutatas hogyan
segiti el6 egy vallalkozas sikerességét, de valaszt kaphattak
példaul arra is, hogy mi alapjan fektetnek be az USA-ban egy
indul6 vallalkozasba vagy, hogy mi tud meglepni még egy vi-
laghird halézatkutatoét is.

Design Terminal - Eves jelentés 2019

TRANZIT FESZTIVAL

Idén nyaron a Design Terminallal is talalkozhattak a résztvevék
a Tranzit Fesztivalon. A fesztivalon nem csak a kézélet legége-
t6bb kérdéseirdl hallhattunk el6adasokat, de Design Terminal
standjanal izgalmas jatékokkal, kvizekkel is varta csapatunk
az érdeklédoket.

ALUMNI CSAPAT NYERTE
A BLASTOFF-OT

Ismét a Brain Bar jovéfesztivél szinpadan mérték 6ssze tudasu-
kat a Blastoff startup verseny dont&sei, Eurépa legigéretesebb
kezdé vallalkozasai. A zs(riben helyet kapott Jonas Laszlé, a
Design Terminal (izletfejlesztési vezetdje is. Nagy oromiinkre
szolgalt, hogy a neves szakmai zsiiri mentoralt csapatunknak,
a svéd Happy at Worknek itélte oda az elsé helyért jaré dijat.

VENDEGUNK VOLT A
MESTERSEGES INTELLIGENCIA
KOALICIO

A legfontosabb Uzleti és kormanyzati szerepl6ket tomoritd
testiilet célja, hogy az Al-ban rejl§ lehetéségek kiaknazasaval
a hazai véllalatok innovacids bajnokokka valjanak. A koalicié
elnokségének tagja Boszorményi-Nagy Gergely, a Design
Terminal vezetdje is. Célja, hogy hazank az Ml fejlesztések
terén mihamarabb az eurépai élvonalba keriiljon, ezaltal Ma-
gyarorszag a nemzetkozi Ml kozosség fontos referenciapont-
java valjon.

Design Terminal - Eves jelentés 2019
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#WOMENTORING

2019-ben a Design Terminal #Womentoring néven eseménysorozatot inditott. A sorozat
célja a véllalkozoi Iét és szemlélet er6sitése és egy olyan kozosség létrehozdsa, mely
segiti a csalad és a karrier 6sszeegyeztetését, valamint a kismamak és kisgyermekes
anyukdk munkaerépiacra torténd visszatérését is tAmogatja. A Design Terminal célja
egy olyan Uj platform nyitasa, amely hozzajarul a néi jelenlét erésitéséhez az iizleti, a
startup és a tech vilagban, valamint egy olyan értékes k6zosséget teremt, ahol késébb
a résztvevok segitik egymast.

Az események tullépve a hagyomdanyos formatumokon izgalmas, gondolatébreszté
formdaban valésulnak meg, a részvétel férfiak és nék szamara egyarént nyitott. A szer-
vezet életében el6szor megrendezett #Womentoring eseményen az iizleti, a politikai
és a startup vilag vezet6 hazai n6i képvisel6i jartak koriil a vallalkozéi Iét témakorét,
valamint a ndk iizleti életben, illetve a technolégiai iparban betoltott szerepének jelen-
toségét. A beszélgetés utan a hazai lizleti és startup 0koszisztéma neves n6i szerepl6i
tartottak egyediilallé rapid tanacsadast és mentoralast a Mentorprogramban résztvevé
startupoknak.

. W =

= Jee

W F3bidn Sdra, az Amigos a Gyerekekért alapitdja; Csdnyi Gabriella, a Like Locals tdrsalapitdja, Ugyvezetdje és a Pine tdrsalapitdja;

Novdk Katalin, az Emberi Eréforrdsok Minisztériumanak csaldd- és ifjusdgligyért felel6s dllamtitkdra.

Design Terminal - Eves jelentés 2019




KOZOS KARACSONYI

INNOVATIV TECHNOLOGIAK, JZ0S KAR
KESZULODES

FENNTARTHATO EPITESZET

Csapatunkbdl Orban Dorka ligyfélkapcsolati vezeténk és Csapatunk 2019-ben egy kildnleges csapatépitén vett részt

Szarka Dorka startup kapcsolatokért felel6s munkatarsunk Nagyborzsonyben. Sokan a csapatbdl talan el6szor fogtak
egy egyediilallé versenyen, a Solar Decathlon Europe 2019-en flirészt, furét és ecsetet, de fél napos munkaval k6zosen elké-
adhatott el. A verseny célja a megujulé energiak haszna- szitettiik az Ginnepi idészakban az irodankat diszitd karacsony-
lataval és az innovativ technoldgiak alkalmazasaval 6ssze- fakat. A kozzoségépité programon a Hello Wood vezet6sége

fiigg6 épitészeti megoldasok népszeriisitése. Csapatunk

és csapata volt a segitségiinkre.

egyediilallé megoldasokkal, véllalkozé kedvi fiatalokkal

talalkozhatott a megmérettetésen.

=

L

e ?é @

et ELO ZAGRABBAN

WEORFSH AZ INNOVACIOROL ADTUNK
Joénas Laszl6, a Design Terminal iizletfejlesztési vezetdje a

zagrabi Corp2in Innovaciés konferencian adott el6 a sikeres -
nagyvallalati-startup egyiittmiikodések kulcsarél. Laszl6 be- 3
szélgetbtarsai voltak Marijan Mrkonjic, a legnagyobb horvat
olajvallalat, az INA vezetdje, valamint Kristijan Percic, a Szlovén

Posta innovéacids vezetdje.

#COMMTALK A CORVINUSON - e a—

v - - T —
JB. E

Ivanics Aniké, a Mentorprogramunk vezetéje adhatott el6 a =m ;—— =
Budapesti Corvinus Egyetem CommTalk estjén. A program T

—. _ LO=VINDS | .

. e ale a iep R Fy = -:'-1" | %
célja, hogy olyan a hallgatdkat inspiralé el6addk iiljenek 6ssze, - L T L J
akik a erdsithetik a fiatal tehetségek vallalkozé kedvét és akar ll. 4‘@“ | ‘i Ir
L r . 14 )
- L
L 5

konkrét segitséget is adhatnak &tletiik megvaldsitasaban.
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UZLETI
TEHETSEGGONDOZAS

2019-ben az el6z6 évekhez hasonldan jelentés nemzetkozi érdeklédés Gvezte tehet- O 1 9

séggondozd Mentorprogramunkat. A tavaszi szemeszterre a vildg 30, mig az 6szire 21 — )

orszagabol jelentkeztek csapatok. 2019 6szén egy mentoraltunk Barbadosrél koltézott mentoralt

Budapestre a program miatt. Idén, még az el6z6 éveknél is nagyobb hangstilyt helyez- @

tiink a személyességre, mind a szigoru kivalasztas, mind pedig a mentoralas soran. 7 8

Ebben segitségiinkre volt nemzetkozi szinten is kiemelkedé mentori k6zosségiink. nemzetkozi mentor
Torekvéseinket mentordljaink sikerei igazoltak. \@/ 64

2?1,9-tc’nl kdlon ,ha,ngsulyt fekte’tunk a ndi, kismama és klsgyerrjweke? an)./.uka’:startup, ?.I.a- szakmai fog/a/koza’s
pitdk tAmogatasara, hagyomanyos Mentorprogramunk keretében 6szténdijjal segitjik

véllalkozdi torekvéseiket, a munka és a csaldd 6sszeegyeztetését.

2019-ben el6szor...
+ szerveztiik parba a csapatainkat segit6é kulcsmentorokat,
+ szerveztiink kifejezetten néi startup alapitoknak szakmai eseményt,
+ rendeztiink Halloween-i és Halaadasi vacsorat.

X-EUROPE: 0SSZEKOTJUK EUROPAT

Biiszkén allithatjuk, hogy a Design Terminal mar évek 6ta kozponti szereplje, szervezd ereje a régiods okoszisztémanak. Az idei évben
nemzetkozi jelenlétiink is fordulépontjédhoz ért. Torténetiink soran elészor indultunk EU-s palyazaton, melyet azonnal sikerrel zartunk.
A nemzetkozi startup életben megkeriilhetetlen, holland The Next Web konzorciumi partnerének kért fel minket egy nagyszabasu,
kétéves programhoz, melynek célja a nyugat- és a kozép-eurépai innovaciés okoszisztémak 6sszekapcsolasa. A program keretében
a Design Terminal hozzésegiti a visegradi régié cstcstechnolégiai mérnoki innovacidit fejlesztd, deep-tech kezd6 vallalkozasait a
nemzetkozi piacra |Iépéshez, valamint 6sszekoti 6ket Nyugat-Eurépa nagyvallalataival is.

T @  shoerm
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Hogyan valtozott a Design Terminal Mentorprogramja
2019-ben?

A Mentorprogram az egyik legrégebb 6ta futé projektiink,
amit ugyan 6 éve fejlesztiink, mégis minden évben kicsit
mas a végeredmény. Sok szivét-lelkét belead6 szakember és
mentor dolgozott mar ezen a projekten. Nekem mindig az az
érzésem, hogy a Design Terminal altal nydjtott harom f6 ér-
ték: a személyre szabott mentordlas, a nagyvallalati kapcso-
latok és az erés kozosség mellett, ezeknek az embereknek
a karaktere és kiildetéstudata hatarozta meg egy-egy szem-
eszter identitasat. 2019-ben kitlizétt céljaink elsésorban a
mentoraltak és mentorok kozosségének erésitése, a program
nemzetkdziesitése, és a ndi vallalkozdk kiemelt tdmogatasa
volt. Az 6szi szemeszterben atalakitottuk a program szak-
mai struktirajat, megbontottuk a hagyomanyos workshop
formatumot és erdsitettiik az egyéni konzultaciok szerepét,
hogy minden Design Terminalban toltott nap valés értéket
hordozzon.

Mik az elmult év legfontosabb tanulsagai szamodra?

Egy akceleratornak mindig nyitottnak kell maradnia, hogy
meghallgassa a startupok igényeit és ezek mentén készen
kell alinia a véltozésra is. Ha az ember évek 6ta foglalkozik
startupokkal konnyii elhinni magunkrél, hogy jobban tud-
juk mire van sziiksége egy-egy kezdé vallalkozasnak, de
fontos szem el6tt tartani azt, hogy minden startup mas. A
Mentorprorgam eréssége, hogy elsésorban a csapatot, az
egyéniségeket helyezi el6térbe. Az alapitdk fejl6dését tdmo-
gatjuk. Igy, ha az 6tletek nem is minden esetben érnek cél-
ba, mentoraltjainkbdl a legtdbb esetben sikeres vallalkozdk
valhatnak. A legnagyobb pozitiv tanulsdg az, hogy megérte
kiilon hangsulyt fektetniink a mentoréltak kozésségének épi-
tésére, a csapatok mindig szamithatnak egymdsra és rank is.
Ezt a fajta erés kdzosségi szellemet szeretném kiilonbzé
szinteken - mentorok és akceleratorok szintjén is - eliltetni
Magyarorszagon, én hiszek abban, hogy egyiitt mindig tébbre
vagyunk képesek.

Design Terminal - Eves jelentés 2019

Mik voltak az elmiilt év fénypontjai szamodra a Mentor-
program soran?

Az egyik egészen biztosan a PowerCamp, ami nagyon a szi-
vemhez nétt a programban. Ez a startupok kivalasztasdnak
utolsé szakasza, egy négy napos, rendkiviil intenziv tabor
Budapest forgatagatol tavol. Ez az elsé alkalom, hogy talal-
kozunk a leend6é mentoralt startupokkal, ezért ilyenkor még
nem latunk akaddlyokat, csak lehetéségeket. A programot
lezaré Demo Day a masik nagy kedvencem, mert ilyenkor
latszik az a rengeteg munka, amit a mentoralt csapataink
12 hét alatt véghez vittek. Ez egyfajta 6romiinnep, ahol le-
zarunk egy rengeteg tanuldssal, munkaval, kudarccal és
eredményekkel teli fejezetet, valamint megilinnepeljik egy
Uj korszak kezdetét, amikor Gtjara engedjiik a startupjainkat.
Az év fénypontjaként mindenképp kiemelném az egyre béviilé
nemzetkozi stdbunkat és a #Womentoring rendezvényso-
rozat elinditdsat is, ami a néi vallalkozék szerepvallalasat
és a startupok csapatdban meglévé diverzitas 6sztonzését
hivatott inspirdlni és tdmogatni.

Mik a terveid a kovetkez6 évre, hova szeretnél eljutni
jovore a Mentorprogrammal?

Lassan egy éves évfordul6jahoz érkezem a Design Terminal-
lal valo koz6s munkamnak, ami szamomra fontos mérfoldké,
mivel nagyon biiszke vagyok azokra az eredményekre, amiket
a mentorainkkal és csapatainkkal kozosen értiink el. A Men-
torprogram vezetéjeként, ugy érzem fontos forduléponton
allunk hiszen a kovetkezd szemeszterek soran dél majd el,
hogy vajon kihajtanak-e azok a magok, amiket ebben az
évben iiltettiink el, sikeriil-e tovabb fejleszteni a programun-
kat és sikeriil-e atlépniink az eddigi hatarainkat. Szeretném,
hogy a Design Terminal Mentorprogramja stabil, min&ségi
értéket képviseld akceleratorként valna egyre ismertebbé
nemcsak a magyar startupperek k6zott, hanem mas eurépai
orszagokban is. Ahhoz a célhoz szeretnék par lépéssel ko-
zelebb kertiilni, hogy egy fiatal magyar vallalkozé ne induljon
hatrdnnyal a nemzetkdzi piacon, kiilondsen amiatt ne, hogy
ha né, vagy ha gyermeket vallal.

¢
»A Mentorprorgam er6ssége,

hogy elsésorban a csapatot,

az egyéniségeket helyezi el6térbe.
Az alapitok fejl6dését tamogatjuk. *
Igy, ha az 6tletek nemis -~ .-
minden esetben érnek célba, =t
mentoraltjainkbdl a legtobb esetben
sikeres vallalkozok valhatnak., “:

L

lvanics Aniko

Mentorprogram vezetoé
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A dan startup technolégiat fejleszt a tengerekben felhalmo-
z6d6é mianyag hulladékbdl 6ko lizemanyag eléallitasara. A
skandindv csapat okosan, zér6 szemét- és szennyezdanyag
kibocsatassal kezelné a szelektdlatlan mdanyag hulladékot,
megoldasukkal tdmogatva a korkorés gazdasdagot.

A vdarandds anya sziv- és érrendszeri allapotat vizsgald Preg-

naScan alkalmazas az eredményeket a kezeléorvos felhétar-
helyébe kiildi, igy hozzajarulva a korasziilés vagy egyéb komp-
likdciok megel6zéséhez.

Design Terminal - Eves jelentés 2019

ART
BRIDGE

Magyar mdvészeti online piactér, amely tehetséges mivészek

termékeit (kortars design poszterek és dekoracios termékek)
kinalja elérhetd aron a kdzép-kelet-eurdpai régidban. Platform-
juk 6sszekoti a mivészeket az egyedi, inspiralé alkotasokat
keresé kozonséggel.

A svéd csapat digitdlis szolgaltatasaval a vallalatok a munka-
vallaloi elégedettséget mérhetik a munkatarsak valaszai alap-
jan, igy csokkentve a fluktuaciét.

A #‘I'iiliﬂﬂ‘rﬂﬁiﬁ

A magyar ME3D Your Anastamosis megoldasa az orvoskép-

zésben a sebészeti érm(itéti technika gyakorlati oktatasa soran
alkalmazhaté technoldgia.

MOTIVIVE

FEEVINEE L T

A Motivive egy olyan szoftver, mely jatékos feladatokon keresz-
tlil noveli a munkahelyi elkdtelezettséget. Segit a dolgozék mo-
tivdlasaban és noveli az ligyfelek elégedettségét. A Motivive
elésegiti a proaktiv szervezédéseket a szervezetben és fejleszti
az ligyfélkdozpontu szemléletmddot.
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A személyes adatok EU jogszabdlyok szerinti kezelését tamo-
gat6 véllalati platform. A csapat megolddsa adminisztracids
terhet vesz le a vallalatokrol, megkdnnyiti a GDPR szabalyoknak
valé megfelelést, egyszerlivé teszi az adatok kezelését.

A dan startup légzési és szivverési mintdkat kdveté edzés
hatékonysdgot novelé6 megoldast fejleszt, amellyel oko-
seszkdziinkon sportolas kdzben is tajékozddhatunk fizikai
teljesitményiinkrol.

A magyar csapat fejlesztése tréningek utdékovetésével foglal-
kozé e-learning megoldast kinal vallalatok szamara.

vipg

A logisztika utolsé kilométeres kiszallitasanak megujitdsat
szolgdlé applikacio. Szolgaltatasuk és platformjuk webaruha-
zakat kot 6ssze egyéni futdrokkal és meguijitja a varoson beliili
csomagszallitast.

Design Terminal - Eves jelentés 2019
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0SZI SZEMESZTER

A Banding egy partnerkeresé platform zenekarok és DJ-k sza-
madra. A platform segitségével az el6adok vildg minden tajardl
kapcsolatba tudnak Iépni hasonlé profild mlvészekkel és ha-
tékonyan tudjak megszervezni csere-koncertjeiket is. A plat-
formon jegyeladés is lehetséges kdzvetlendl a rajongdknak.

CORaPCCITY

Design Terminal - Eves jelentés 2019

A magyar startup célja a varosi kerékparozas népszertsitése
és a biciklitarolas biztonsagosabba tétele. A BLOCK kerékparta-
roléi kényelmes és biztonsagos parkolast biztositanak a varosi
kerékpdrosoknak.

A hazai csapat fejlesztése egy olyan varosi szerves hulladék-

kezel6 rendszert kinal, mely egy intelligens hulladéktarolébol
és egy applikaciébdl all. A rendszer megkonnyiti a varosi kom-
posztalast, ezzel ndvelve az dllampolgarok kdrnyezettudatossa-
gat és elkotelezettségiiket a korkorés gazdasag megvaldsitdsa
irant.

o

Cytocasi

A Cytocast forradalmasitja a gydgyszerfejlesztést azaltal,
hogy szamitégépes modelleket kapcsol 0ssze mesterséges
intelligencidval, mely az egyének dsszetett biolégiai folyama-
tait szimuldlja. Megolddsuk képes el6re jelezni, hogy az egyes
gyogyszerek hogyan médositjak a sejtek egészségét.

Készségfejlesztd jatékotletek, melyek a gyerekekkel t6ltott mi-

néségi id6t teszik élményszerlivé és kreativva. A jatékokkal szo-
rosabb kapcsolat alakithatd ki a szll6k és gyermekiik kdzott. A
mobil applikacié segiti az 6vodas kort gyermekek sziileit, hogy
kozos tevékenységek soran tdmogassak gyermekiik fejl6dését.

Design Terminal - Eves jelentés 2019
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Az osztrak startup innovativ szenzorral, a Trackbarral forradal-
masitja az edzést. A felvett mozgdsi paraméterek alapjan az
edz6k személyre szabott, hatékony edzésterveket alakithatnak
ki gyorsan és egyszer(en.

A magyar csapat LED-es iranyjelz6 karpantja korlatozott Iatasi
viszonyok kozott is |athatéva teszik a biciklist. A 100%-ban au-
tomata Useeme az egyik leginnovativabb kerékparos iranyjelzé
megoldas.

Szoftver alapu tevékenységfigyeld és automatizalt jelentéskeé-
szit6 eszkoz épitdipari vallalkozasok szdmara. Hasznalataval
jelent&sen csokkenthetbek a vallalkozasok adminisztrativ ter-
hei és névelhetd az egyes projekteken dolgozdk kdzotti kom-
munik&cié hatékonysaga.

Design Terminal - Eves jelentés 2019

A barbadosi startup PODIUM megolddsa, egy integralt e-lear-
ning platform, amely személyre szabott tanfolyam-tartalmat
és felhasznaloi éiményt nyljt a felhasznald egyéni tanuldsi

stilusainak megfeleléen.

N

A rengeted 0

V\égolgézdst is nalo

‘)do\/\sag mellett

o csapat 0.

nk probalta ki eldszor!

Design Terminal - Eves jelentés 2019

39






42

SIKERSZTORIK MENTORALTJAINKTOL

EMEDA4ALL: Dijes6 és félmillié eurés befektetés

A hazai medtech vaéllalkozasa valddi értéket teremt6 sikertdrténet. A Vodafone Digital
Award Digitalis Csalad kategériaban a csapat masodik helyezést ért el, amivel terhes-
ség-megfigyelési programjuk hat hénapig ingyenesen elérhetévé valt nagyobb véarosoktdl
tavoli kistelepiiléseken a Magyar Védén6k Egyesiiletének kdzremiikodésével. Emellett a
csapat elnyerte a Mentorprogram tavaszi szemeszterének legtobbet fejlodott csapa-
tanak jaré elismerést is. A vallalkozas fejlédésének tovabbi katalizatora az a 500.000
EUR befektetés, amit egy holland partnert6l szereztek a program ideje alatt. A program
hatasara megvaltoztattak lizleti stratégidjukat, és a SCN4ALL kardiovaszkuldris teledi-
agnosztikai sz(ir6rendszert helyezték tevékenységiik kozéppontjaba.
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Happy at Work: Svéd startup nyitott
irodat Budapesten

Hatalmas 6rom volt szamunkra, ami-
kor alumni csapatunk, a svéd Happy
at Work bejelentette, hogy a Mentor-
programnak és a csapat osszefoga-
sanak koszonhetéen Budapesten nyit
irodat és innen szervezi nemzetkozi
terjeszkedését. A Happy at Work cél-
ja Budapesten az, hogy egy éven beldl
mar nyolc tagu csapattal mdkodjon, és
onnan tovabb névekedjen, tulszarnyal-
va a kilencfés svéd irodat.

Alumni sikersztori: az IKEA-Aeriu egyiittmiikodés

Alumni csapatunk, a 2017-ben 6t fiatal IT-szakember altal ala-
pitott Aeriu Smart Solutions Kft. 2019-ben hatalmas lépést tett
a nemzetkozi kapcsolatépités és terjeszkedés terén. A csapat
osszefogott az IKEA-val, hogy szoftveres megoldasaval véljon
egyszeriibbé a svéd orias leltarozasi tevékenysége. A tesztelés
az IKEA soroksari druhazaban indult el marciusban. -

OSZTONDIJPROGRAM NOI
STARTUP ALAPITOKNAK

A Design Terminal kiemelt feladatanak tartja a nék, a kismamak
és a kisgyermekes anyukak szerepének erdsitését a vallalko-
z6i szféraban, ezért az Emberi Er6forrasok Minisztériumanak
tamogatasaval tavasztél Gj 6sztondijprogramot inditottunk
Mentorprogramunk keretén beliil. Az 6sztondijprogram hoz-
zdjarul a vallalkozéi 1ét és szemlélet erésitéséhez, de segiti a
kismamak és kisgyermekes anyukdk munkaerépiacra térténé
visszatérését is. 2019-t61 a Mentorprogram kiilénlegessége,
hogy azok a néi vallalkozék, kismamak és kisgyermekes anyu-
kak, akik egyben startup alapitok és a bevalogatott csapatok
kozott vannak, plusz 6sztdndijban részesiilnek.

Design Terminal - Eves jelentés 2019
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Azért ajanlanam a Design Terminal
Mentorprogramjat, mert nem csak

a stratupkultararol, hanem sajat
magamrol és vezetdi készségeimrol is
nagyon sokat tanulhattam. Az 6sszes
mentor hatalmas figyelmet forditott
rank, megosztva veliink kapcsolatukat,
tudasukat. Oszintén szélva ugy érzem,
nem tudtam mindent teljesen kihasz-
nalni, amit a programtol és mentoraitol
kaphattunk az idé rovidsége és a feszes
tempo miatt, azonban mégis ugy gon-
dolom, ez volt a lehet6 legjobb formaja
startupunk fejlesztésének. A Design
Terminal egész csapata szorgalmas,
nyitott emberekbdl all, akik végig inspi-
raltak minket, hogy ne adjuk fel és min-
dig torekedjiink a leheto legtobbre.

Pancsa Emese
Compocity



OTTHON A KARPAT-MEDENCEBEN

A 2019-es évben is folytatédott Karpat-medencei vallalkozasfejlesztési programunk,
melyet Magyarorszag kormanyaval egylttmiikddve szerveziink 4. alkalommal. A tehet-
séggondozoé program célja, hogy segitse a hataron tuli magyar vallalkozokat helyben
maradni, erdsitse a vallalkozé kedvet és szakmai tdmogatast nyujtson nekik.

Az évek soran egy nagyon osszetartd kozosség alakult ki kozel 200 felvidéki, karpataljai,
erdélyi, vajdasdagi, muravidéki és horvatorszagi véllalkozdval, szdmos baratsag szové-
dott a programnak kdszénhetéen. A véllalkozasfejlesztési program része az évente
megrendezett mezdkovesdi taldlkozd, ahol az el6adasokon és a csoportos mentora-
lasokon kiviil a Design Terminal mentorai konzultacidkon és workshopokon keresztiil
segitik a fiatal vallalkozdkat.

2019 6szén a program egy Uj szintre lépett: a Vajdasagban helyi vallalkozék men-

torokka képzését kezdtiik meg, akik a késdbbiekben helyi segitséget nyujthatnak a
fiatal vallalkozok szamara.
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V4 STARTUP FORCE:
A REGIOS INNOVACIO ELEN

ya

2019-ben immaron masodik éve inditottuk el régiés vallalko-
zésfejlesztési programunkat, ezuttal két szemeszterben. A Vi-
segradi Alap tamogatasaval megvalosul6 program célja, hogy
lendiiletet adjon a cseh, lengyel, magyar és szlovak startupok
nemzetkozi terjeszkedésének és régios kapcsolataik erési-
tésének. Ezzel is megalapozva, hogy a legtehetségesebb cé-
galapitok itt épitsék ki, és hosszu tavon is a térségben tartsak
innovacios tevékenységliiket.

A program Budapesten indul, melyet 10 napos koérut kovet a

tovabbi harom visegradi févarosba, ahol a helyi lizleti és star-
tup 6koszisztéma képviselGivel taldlkoznak a startupok. Kivalé

mentorok kozremiikodnek a csapatok fejlesztésében és a star-
tupok a térség vezetd nagyvallalatainak is bemutatkozhatnak.
Az 6sztondijprogram a Design Terminal vezetésével és partne-
rei, a cseh UP21, a lengyel MIT Enterprise Forum CEE (tavaszi

szemeszter), a lengyel Reaktor Warsaw (6szi szemeszter) és

a szlovak CAMPUS kozremiikodésével valésul meg.

Design Terminal - Eves jelentés 2019

»Rendkiviil tetszett a program
hangulata. Nagyra értékeltiik azt
a munkat aminek koszonhetoen

létrejott ez az egész.”

Marcin Szary
Secfense

A teljesitmény és a minéség folyamatos javitasdra kinal meg-
oldast a magyar csapat. A szoftver eszkzok segitségével
operativ folyamatokat optimalizalnak és a hibak ellen6rzésé-
vel feliilvizsgdlati menedzsmentjére fokuszalnak, elsésorban
az autodipar teriiletén.

I

A lengyel startup nagy tarhellyel és jelentés teljesitménnyel

rendelkez6 felhdalapi munkateret biztosit animacio- és filmké-
szit6knek, grafikusoknak, mérnokoknek és épitészeknek.

TR TETSTHER

A szlovak csapat virtudlis és kiterjesztett val6sagot hasznald
megoldasokat kinal vallalatoknak, a sales, a marketing, a ter-
mékfejlesztési és a munkavallaléi tovabbképzési tevékenységet
tamogatva.

A cseh kiberbiztonsagi megoldds megdvja a halézatot a kdros
rosszindulatd programoktél és a fert6z6tt webhelyekhez valé
hozzaféréstdl.

Design Terminal - Eves jelentés 2019
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Eehavera

A cseh csapat megolddsa szimulacié felhaszndldsdval segiti
a nagyvallalatok kivélasztdsi folyamatat, a jelentkezék egyéni,
nem szakmai képességeit tudja lemérni. A megoldas emellett
tdmogatja a palyakezdék, egyetemistak karriertervezését is,
akik a kérdéiv kitoltésével megtudhatjak, milyen feladat illik

>

péntech

A magyar csapat azzal a céllal jott létre, hogy megkdnnyitse
a kis- és kdzépvdllalatok hitelezési folyamatat. Ezzel az okos
faktoring szolgaltatassal gyorsan, kényelmesen és papirmunka
nélkiil tudnak pénziigyi segitséget nyujtani tigyfeleinknek. Pénz-
Ugyi intézeteknek és nagyvallalatoknak whitelabel megoldast

hozzajuk leginkabb. tudnak nyujtani, hogy sajat markaneviik alatt tudjak hasznosi-

tani a terméket.

e
SECFENSE
-

28

Az adatbiztonsdag Uj szintjét kinaljak. A lengyel megoldas egy

olyan kétlépéses jelszévédelem, amely gyorsan és koltségha- El.lﬂﬂSi!}“
-

tékonyan beépithetd a nagyvallalatok rendszerébe. A szlovék platform 0sszekoti a grafikusokat leendé tigyfeleikkel.

Megoldasuk leegyszer(siti a targyalds és az adminisztracié

f '
folyamatat is, ezenkiviil a felhasznaldk illusztracidkat, vizualis - ] ';-"‘g

- | ,Ezeknek a kapcsolatoknak
_ |§ kGszbnhetben valik szerves |
gazdasagi egyuttmuikodéssé |

4 2 Vi-ek szovetsége.”

anyagokat tudnak vésdrolni a feliileten.

3
LT

Ez az elsé olyan projekt, amely 6sszekapcsolja a visegradi orszagok tehetséges
vallalkozéit, bemutatkozasi lehetéséget és mentori képzést is biztosit az igéretes
startupoknak mind a négy févarosban. Ezzel megteremtjiik annak a feltételeit, hogy
a térség jovbbeli sikeres lizletemberei mar a vallalkozasuk kezdetén taldlkozzanak
és kozosen gondolkodjanak uzleti 6tletlk fejlesztésén. Ezeknek a kapcsolatoknak
koszdnhetden valik szerves gazdasagi egylittmiikodéssé a V4-ek szovetsége.

A Design Terminallal k6z6s munkankat 2018-ban egy pilot (teszt)-projekt el6zte
meg, szintén a kissé talan nagyratoré V4 Startup Force elnevezéssel. A munka
kiemelked6en eredményes volt. Olyannyira, hogy 2019-ben mar dedikalt 6sszeget
kiilénitettiink el erre. Onallo kdltségvetési soron fut a program, itt a Design
Terminalnak és a V4-orszagokban m(ikodé partnereinek nem sziikséges ujra
palyazniuk a forrasokra.

David Andor
Visegradi Alap
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INNOVACIOS
PARTNERSEGEK

MEGUJITJUK A MEZOGAZDASAGOT!

A Nemzeti Agrargazdasagi Kamara (NAK) és a Design Terminal célul tiizte ki azok-
nak az innovativ otletek, startup cégeknek és vallalkoz6 kedvii fiataloknak a felku-
tatasat, akik a mezégazdasag egyes kihivasait valamilyen rendhagyé megoldassal
orvosoljak. Ezek a megoldasok forradalmasitjak a hazai mez6gazdasagot. A NAK
altal legjobbnak tartott 6tletek beépiilésében K6zép-Eurdpa vezet6 innovacios ligy-
noksége, a Design Terminal nyUjt segitséget. A hosszu tavu cél a magyar gazdak
versenyképességének novelése, a mezégazdasagi termelés fenntarthatésaganak
megteremtése, valamint az agrarszakemberek utanpo6tldsanak biztositasa.

GAZDALKODJ OKOSAN!
NAK AGROTECH HACKATHON

Egyetemistdk dolgoztak agrarszakértékkel az elsé 24 éras
agrarinnovaciés otletversenyen. Ezzel a programmal tehet-
séges didkok szazainak figyelmét iranyitottuk az agrar-
szektorra. Bemutattuk, hogy a magyar fiatalok a mezdégaz-
dasagban is megtalalhatjak az innovaciés és vallalkozasi
lehet6ségeket. Az egyiitt toltott 24 6rdban az informatikusok,
fizikusok, terméktervezék és geolédgusok Uj generacidja dol-
gozott kozO0sen a hazai agraripar kihivasain.

1.helyezett:

BeeNet: interaktiv hal6zat méhészek, mez6gazdasagi terme-
16k és hatdsagok kozotti kapcsolattartasra

2.helyezett:

Grinsect: automatizalt megoldas a fekete katonalégy
larvainak tenyésztésére és allattakarmanyozasi célu
feldolgozasara

3. Helyezett:

Almathron: mesterséges intelligenciat alkalmazé vadkar fel-
mérési rendszer

136

jelentkezd

13

résztvevo csapat

S5
dijazott projekt

Az Innovacios és Technolégiai Minisztérium kiilondija:
Trime: vadkarelharitdsi megoldas mesterséges intelligencia
alkalmazésaval

A Nemzeti Agrarkutatasi és Innovaciés Kozpont kiilondija:
Mélyviz: kdzvetlen gyokérontozési technoldgia, mellyel ki-
kiiszobolhetd a parolgasi veszteség és a gyomok ontozése

A hackathon résztvevdit a NAK és a Design Terminal szak-
emberei segitették mentorként; a zslirinek a két szervezet
vezetdje mellett tagja volt Dr. Gydrgy Laszl6, az Innovéacids és
Technolégiai Minisztérium allamtitkara és Dr. Juhdsz Aniko,
agrargazdasagért felel6s helyettes allamtitkar, valamint Reng
Zoltan, Hungrana Kft. vezérigazgatdja és Dr. Gyuricza Csaba,
a Nemzeti Agrérkutatasi és Innovaciés Kozpont féigazgatdja.

A hackathont juliusban egy befektet6i taldlkozé kovette, ahol
az innovativ startupokat befektet6kkel kapcsoltuk dssze.

Design Terminal - Eves jelentés 2019
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L . NAK
TECHLAB

2019 6szén elinditottuk Magyarorszag térténetének egye-
dilallé agrarinkubaciés programjat, a NAK TechLab-et. A
magyar mez&gazdasdg egyszerre néz szembe a generacio-
valtas, a klimavaltozas és a technoldgiavaltds kihivasaival,
amik rdadasul mind 6sszefiiggnek. A megoldas az agrarium
innovacios képességének novelésében rejlik. A NAK TechLab
inkubaciés program célja, hogy a leginnovativabb megolda-
sok megtalaljak helyiiket a hazai agrarszektorban és élelmi-
szeriparban, ezaltal versenyképesebbé, fenntarthatobba és
kornyezettudatosabba téve az iparagat és a piacot. A harom
hénapos programban a kivalasztott innovativ vallalkozdsok
fejl6dése lizleti képzésekkel, valamint agraripari, izletfejlesz-
tési és nagyvallalati mentorokkal dolgozva vehet lendiiletet.

Az Axial Kft., a Tesco-Global Zrt., a Vodafone Magyarorszag
Zrt., a Bonafarm Csoport, a Hungrana Kft. és a Hiventures
Kockdazati Tékealap-kezelé Zrt. a program nagyvallalati
partnerei.

Design Terminal - Eves jelentés 2019

Az inkubacids program harom részbdél — igynevezett sprint-
bél - 4ll, és 6sszesen harom hénapig tart, 2019. november
végétdl. A jelentkez6k koziil a legigéretesebb csapatok kap-
tak meghivast az elsé sprintre, a hdromnapos rendezvényre, a
bootcampre, ahonnan a program késébbi szakaszaiba az ott
sikeresen szerepl6 csapatok jutottak tovabb. Ezutan a Design
Terminal workshopokon, konzultaciékon, dgazati és kiils6s
mentorok bevondsaval segiti a résztvevé startupok fejlédését
és a nagyvallalatokkal k6z6s munkat. Majd az intenziv kozos
felkésziilés és a harom hénap eredményeinek bemutatasara
latvanyos zaréeseményen, a Demo Day-en kerdil sor.

A
Eves jeleg '— D
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kezo szintre lephet.

‘ | Nemzeti Agrérgazda'ségi Kamara

"

tartupok és az innovativ
ﬁe}k felkarolasaval a
gvet

Gyorffy Balazs

S

Hogyan tudjak segiteni a startupok a hazai mezégazda-
sag fejlédését?

A hazai mezégazdasagban az elmult években megjelen-
tek az els6 sikeres startupok. Ezek varhatéan gyorsan
novekednek majd, termékeik, szolgaltatasaik technolé-
giai alapuak, és nemzetkozi piacot céloznak meg. Ezek
a vallalkozdsok a gépek programozott tanuldsat, azaz a
mesterséges intelligenciat a gazdasagok hétkéznapi prob-
Iémainak megoldasara alkalmazzak. A magyar gazdasag
a startupok és az innovativ 6tletek felkaroldsdval a ko-
vetkezd szintre |éphet. Ennek feltétele azonban az, hogy
kiéplljenek az agréripari innovaciokat tobb technoldgiai
szakteriletr6l 6sszekapcsold, a tehetséges fiatalokat a
szakteriletre vonzé és az indulé lizleti kezdeményezése-
ket az agrarvallalkozasokkal 6sszekot6 folyamatok. Ezek
élére kivan allni a Nemzeti Agrargazdasagi Kamara. Az
innovativ startupok felkutatdsaban és a megoldasok be-
épiilésében partneriink a Design Terminal, mely egyediil-
all6 szakmai hatterével, mentorhal6zataval és nemzetkozi
kapcsolataival mozditja elére a hazai agrarinnovaciot.

Mit nyGjt ma az agrarium a kreativ, fiatal magyar
véllalkozéknak?

A 2019 marciusdban a Design Terminallal kozésen meg-
rendezett ,Gazdalkodj okosan! NAK Agrotech Hackathon”
otletversenyiink egyik f6 célkitlizése volt megmutatni a
fiataloknak, hogy az agrariumban mennyi innovacios le-
het&ség rejlik, olyanok szdmara is, akiknek korabban nem
volt kotédésiik az dgazathoz. Hogy ebben a szektorban
is érdemes elképzelni a jovéjiket, itt is érdemes vallal-
kozasba kezdenilk. Az agrariumban sok a kiaknazatlan
lehet6ség, az 4gazatban megvaldsulé projektek rdadasul
kiemelt tarsadalmi hatdssal rendelkeznek, és kézzelfog-
haté valtozasokat tudnak el8idézni.

Milyen tovabbi Iépései vannak az egyiittmiikodésnek?

A nagy siker( Otletversenyt 2019 jdliusaban egy befekteté-
si talalkozo kdvette, majd oktoberben rapid tandcsaddason,
un. speedmentoringon vehettek lendiiletet a startupok.
Mindezek utdan 2019 novemberében elindult Magyaror-
szag els6 agrarinkubacios programja, a NAK TechLab. A
programban a startupokat olyan nagyvallalatokkal kétjiik
Ossze, mint az Axial Kft., a Tesco-Global Aruhazak zrt.,
a Vodafone Magyarorszdag Zrt., a Bonafarm Csoport, a
Hungrana Kft., a KITE Zrt., illetve Magyarorszag legna-
gyobb kockazati t6kebefektetdje, a Hiventures Kockazati
T6kealap-kezel6 Zrt.

Design Terminal - Eves jelentés 2019
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(3] KNORR-BREMSE

AZ INNOVACIO BAJNOKAIT EPITETTUK

A Knorr-Bremse a vilag legnagyobb fékrendszereket gyarté cégcsoportjanak budapesti
diviziéja a Design Terminal mellett dontott, amikor startup megoldasok bevonasan
kezdett el gondolkodni.

A menedzsment idejében felismerte, hogy ahhoz, hogy megérizzék a piaci pozicidjukat,
s6t javitani is tudjanak rajta, egy szuper csapatra, illetve dramvonalasabb belsé folya-
matokra van sziikségiik. Ehhez el6sz6r meg kell taldlni azokat az embereket a szerve-
zeten bellil, akik képesek az Ujitdsra, és utana pedig azokat a startupokat is, akik olyan
innovativ megoldasokon dolgoznak, amivel 6k is fejlédni tudnak. A szamukra kialakitott

program soran megkerestiik a cégen beliili Innovacios Bajnokokat és felkutattuk a cég
kihivasaira megoldast szallité startupokat.

Design Terminal - Eves jelentés 2019

,Elégedett vagyok az eredménnyel

és ugy érzem, hogy hatalmas fejlédést
értiink el a Knorr-Bremse és a Design
Terminal csapataval”

David Durma
Client.io
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JOVO EGYETEME HACKATHON

A Nemzeti K6zszolgalati Egyetem Magyarorszagon elészor 24 6ras innovacids otletver-
senyt rendezett 2019 novemberében a jov6 egyetemérél a Design Terminallal kozdsen.
Az eseményen a kdzosségi tér és az informdcidcsere témakorében hoztak innovativ
megoldasokat a jelentkez6k. A verseny a karok kdzotti kozos egyetemi identitas és az
egyuttmikodés erésitését célozta.

A hackathonra olyan ujitasokkal jelentkezhettek a csapatok, amelyek a ,jovo egye-
temének” épitését inditjak el a kozosségen beliil. Az Ujitds a campus tereinek jobb
kozosségi kihasznéldsahoz, valamint a hallgatok és oktatok kozotti informécidcseréhez
kapcsolddo szervezeti megoldas, technoldgiai fejlesztés vagy mas Ujszerd projektja-
vaslat volt.
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- | INNOMAV OTLETVERSENY
. MAvV Sziviigylink a hazai tdmegkozlekedés fejlesztése, igy a tavalyi évhez hasonléan idén is
i folytattuk egyiittmiikodésiinket a MAV Zrt-vel, az INNOMAV kezdeményezés keretein
= el : beliil. Az INNOMAYV lehet8séget kinal a vallalat munkatarsai szamara, hogy bemutat-
hassék sajat fejlesztési elképzeléseiket, amik akar a késébbiekben beépiilhetnek a
véllalat miikodésébe.

s 4 e 2019-ben szerepvallalasunk a MAV munkatarsainak képzésére fokuszalt a projekt si-
e N - keres lebonyolitasa érdekében.

. f MESTERSEGES INTELLIGENCIA A K6ZJO
: w VIErosomt - o7 61 GALATABAN

o = A -3 "‘1:1".."-."*__ - Wy " A legujabb digitdlis innovacidkkal ismerkedhettek meg civil szervezetek a Microsoft
A *5-':‘:_1 " p— i Magyarorszag és a Design Terminal kozds eseményén. A ,Tech for Social Impact” ren-
-".' = .- dezvényen tobb tucat civil szervezet munkatarsa taldlkozott startupper fejlesztékkel és
- S, szdmos technolégiai véllalat szakértbivel. Az egynapos eseményen a civil tarsadalmi
. === ; '~“.:'{.:{:£l_;_,_ aktivistdk professzionalis fejlesztSkkel és informatikai vallalatokkal dolgoztak, hogy
S 7] megismerjék a mesterséges intelligencia legujabb vivmanyait, a felhdalapu és mas
.,: E digitdlis technoldgidkat, amelyek felhaszndalhat6k olyan tarsadalmilag fontos kérdések
- kiszolgalasara, mint példaul a kdrnyezetvédelem, az akadalymentesség, vagy humani-
1 . tarius segitségnyujtas.
: = A 5

. e ::E

=
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3 @:-0p eneroy cLose
- -
; Az E.ON idén is meghirdette nagysiker( palyazatat, az Energy Globe-ot. A tavalyi év-
t8l mar Otlet kategéridban is lehet palyazni a nivés nemzetkdzi energetikai versenyre.
. /| Ebben a kategériaban indulé cégek vagy mar miikodé vallalkozasok Otleteit vartak
elsésorban smart home és smart city megoldasok, e-mobilitas, fenntarthaté energia-
= termelés és energiahatékonysagot javito megoldasok témakban. Az innovativ kezdd
; a véllalkozasok felkutatdsat a Design Terminal segitette.
: -
. e
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KARITATIV ]
SZEREPVALLALAS

2019 karacsonyan is 6sszehoztuk a tehetségeket. A kiilonleges élményvacsoraval egy-
bekotott j6tékonysdagi aukcidra neves fiatal hazai vallalkozdk, tervezdk, sportszervezetek,
innovatorok, valamint véllalati partnereink ajanlottak fel termékeiket és szolgaltatdsaikat
a jo cél szolgalataban. Az aukcié résztvevéi olyan targyakra és szolgaltatasokra licital-
hattak, mint a magyar férfi labdarigé valogatott dedikalt meze; ldmpakészité csapat-
épité workshop, a Hello Wood felajanlasdval; de kalapécs ald kerdilt egy harom napos
lakdautdzas is a Vanlifehungary-nek hala. A Design Terminal tébb alumni csapata is
felajanlotta szolgaltatasait a jotékonysagi eseményre, koztiik a ViddL, a Photon vagy

a svéd Happy at Work.

A felajanlasokbél befolyt 6sszeget, kozel 6 milli6 forintot a Magyar Okumenikus Se-
gélyszervezet részére ajanlottuk fel, akikkel évek 6ta stratégiai partnerségben allunk.

Design Terminal - Eves jelentés 2019

B Orbdn Baldzs, miniszterhelyettes, parlamenti és stratégiai dllamtitkar
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KUDARCAINK

Design Terminal - Eves jelentés 2019

2018-ban a Design Terminal béviil6 nemzetkdzi kapcsolatai és Uj szolgaltatasai, koztiik
a piaci szerepl6kkel kialakitott innovacios partnerségek probara tették a szervezetet.
A novekvé munkaterhelés és az atalakul6 felelosségi struktirak eredményeként, az
idei évben fluktuaciés ratank meghaladta az el6zetesen tervezett mértéket. Tobb
olyan eset is el6fordult, amikor egy-egy munkatarsunktdl (akar a menedzsment, akar
az érintett elhatarozasabdl) fajoan rovid id6é utan koszontiink el. A tanulsagok levo-
nasa érdekében, 2018 nyaratél tudatosan, professziondlis tandcsadé bevonasaval
fejlesztjiik kivalasztasi rendszeriinket, az Gjonnan érkez6 munkatarsak bevonasanak
folyamatat (onboarding), a szervezeten beliili munkamegosztast és a vezetdi visz-
szajelzések rendszerét is.

Eves jelentés 2019 — Design Terminal
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ATLATHATOSAG

ALLAMI TAMOGATAS

UZLETI BEVETELEK
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2017

Design Terminal - Eves jelentés 2019

A Design Terminal kdzhasznu nonprofit szervezet, amely piaci bevételekbdl és allami
tdmogatasbdl gazdalkodik. Allami tdmogatasunkat kdzfeladatellatasi szerzédés kere-
tében, az Emberi Eréforrdsok Minisztériumatol kapjuk alaptevékenységeink ellatasara:
lizleti tehetséggondozasra, a vallalkozéi 6koszisztéma fejlesztésére és az innovaciéhoz
kapcsolédd nemzetkdzi j6 gyakorlatok hazaiszervesitésére. A tdmogatas felhasznala-
sdardl évente pénziigyi és projektalapu beszamoldast készitlink a Minisztérium szamdra.

A Design Termindl K6zhasznu Nonprofit Kft. gazdalkodaséat a vildgszerte elismert nem-
zetkozi konyvvizsgald, a BDO Magyarorszag auditalja

2018

2019

Design Terminal - Eves jelentés 2019

77



78

EGYUTTMUKODESEINK

KIEMELT TAMOGATONK
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